
 Retrouvons-nous jeudi 28 novembre 2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Événement organisé sous le haut patronage de Mme Sophie CLUZEL,  
Secrétaire d'État auprès du premier ministre en charge des personnes handicapées  

 

Les jeunes vivant une situation de handicap ne trouvent pas facilement d’appui pour la construction  
de leur orientation et de leur insertion professionnelle. 

 

Depuis 20 ans, deux équipes associatives se sont lancées dans ce travail grâce à un service  
financé par l’AGEFIPH : Pass’ jeune emploi ! 

 

Quel bilan sur le parcours de ces jeunes ? Quel enseignement sur les méthodes des équipes ?  
Quelles dynamiques partenariales sont nécessaires pour mener réellement avec chacun une démarche inclusive ? 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Immeuble LEMNYS – Groupe La Poste 
Forum Bâtiment A,  9 rue du Colonel Pierre AVIA 75015 PARIS 

Pour tout renseignement : 01 45 70 70 10 

(Venez muni de cette invitation et d’une pièce d’identité pour accéder au site)  



Pass’ jeune emploi 

20 ans d’expérimentation 
 

Symposium sous le Haut-Patronage de Madame Sophie CLUZEL,  
Secrétaire d’État auprès du premier ministre chargée des personnes handicapées 

 

PROGRAMME 
 

9H00 - 9H30 : accueil des participants 
Matin 

 Film d’introduction 

 Introduction : ouvrir les parcours, défier les destins : naissance et évolution d’une offre 
d’accompagnement 

• Groupe La Poste (nos hôtes)  - Muriel BARNEOUD  - Directrice de l’engagement sociétal 

• Les directeurs généraux des associations ARERAM et VIVRE - Fréderic ADRIAN et Pascal CACOT 

• L’AGEFIPH (partenaire concepteur et financeur du dispositif Pass’ jeune emploi ) 
M. Lahouari MERABTI 
 

 Témoignage vidéo « Mon parcours sur le dispositif Pass’ jeune emploi » 

 Présentation des résultats de l’étude descriptive des parcours des jeunes : 
 D’où et comment viennent-ils ? (prescripteurs / zone géographique) 

 Quels sont leur parcours ?  

 Que sont-ils devenus ? (enquête réalisée sur un échantillon représentatif) 

 

 Les partenariats : cartographie et dynamique 
 Avec des partenaires très nombreux et très divers, Pass’ jeune emploi  construit des parcours 

inclusifs. 

12H00 - 13H30 : Buffet 
 

Après-midi  

 Les pratiques professionnelles : 2 ateliers d’échanges constructifs de 45 mn chacun en alternance 

1. Les contraintes qui génèrent des solutions :  

Durée limitée, mixité du public, accès aux droits, mobilisation des ressources…. 

 

2. Décloisonnement : associons nos forces grâce à la capacité d’action de chacun 

Comment parvenir à une inclusion de notre public en mettant en lien tous les acteurs ? 

Relation avec les entreprises, les partenaires, les prescripteurs, les professionnels de santé… 

15H30-16H30 

Table ronde: L’organisation des politiques inclusives : l’affaire de tous, responsabilité de chacun et 
dépassement des champs d’action 

 

Mme Céline POULET - Secrétaire Générale au Comité Interministériel du Handicap (sollicitée) 
M. Pierre DENIZIOT - Conseiller régional d’Île-de-France - Délégué spécial au handicap (sollicité) 
Mme Isabelle BILGER - Directrice de l'Autonomie à l'ARS Île-de-France (sollicitée) 
M. Lahouari MERABTI - Délégué Régional Agefiph Île-de-France 
 

En conclusion :  

Mme Monique GARNIER : Psychologue - Professeure des Universités Associée - CNAM/INETOP PARIS 


